Fundusze . . .
ieki Rzeczpospolita Lubuskie Unia Europejska

,Dzieciaki w przedszkolu — utworzenie nowych miejsc

w Miejskim Przedszkolu nr 41 w Zielonej Gérze”
wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach:
Regionalnego Programu Operacyjnego Lubuskie 2020 w ramach:

Osi priorytetowej 8. Nowoczesna edukacja
Dziatania 8.1 Poprawa dostepnosci i jakosci edukacji przedszkolnej
Poddziatania 8.1.1 poprawa dostepnosci i jakosci edukacji przedszkolnej — projekty realizowane
poza formuta ZIT

OPIS PROJEKTU

Umowa nr RPLB.08.01.01 -08-0045/18-00 o dofinansowanie Projektu wspéifinansowanego
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach:Regionalnego Programu Operacyjnego
Lubuskie 2020 w ramach: Osi priorytetowej 8. Nowoczesna edukacja Dziatania 8.1 Poprawa
dostepnosci i jakosci edukacji przedszkolnej Poddziatania 8.1.1 Poprawa dostepnosci i jakosci
edukacji przedszkolnej - projekty realizowane poza formuta ZIT zostala podpisana w dniu
21.12.2018r.

Projekt realizowany jest w terminie: 1 wrze$nia 2019 - 31sierpnia 2020 r. w Zielonej Gorze.
Polega na utworzeniu 50 nowych miejsc w MP nr 41 w nowej siedzibie placowki w Zielonej
Gorzez siedzibg przy ulicy Stary Kisielin — Pionieréw Lubuskich 53, poprzez zakup pomocy
dydaktycznych, wyposazenia, podniesienie kompetencji i kwalifikacji nauczycieli wychowania
przedszkolnego w ramach studiéw podyplomowych (dla 4 os6b). W ramach projektu zostanie
zagwarantowane funkcjonowanie placéwki przez 12 miesiecy. Realizacja projektu w efekcie
pozwoli nie tylko na powiekszenie zasobu dostepnych miejsc wychowania przedszkolnego na
terenie Zielonej Gory, szczegdlnie na terenie dzielnicy Nowe Miasto, ale rowniez pozwoli na
podniesienie jakosci edukacji oraz poprawi dostepnosé do edukacji przedszkolnej i pozwoli na
zwiekszenie aktywno$ci zawodowej rodzicom, w szczegdlnosci kobietom. W efekcie realizacji
projektu 4 nauczycieli udoskonali swoje kompetencje pozwalajgce na zwiekszenie efektywnosci
pracy z dzie¢mi ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Dziatania podejmowane przez MP41 sprzyjaja upowszechnianiu edukacji przedszkolnej jako
formy opieki iwychowania dzieci, przeciwdziataja wykluczeniu najmtodszych z edukacji
przedszkolnej, co sprzyja wyréwnywaniu ich szans edukacyjnych oraz zwiekszeniu ich
socjalizacji na wczesnym etapie zycia. Dzieki nauce w przedszkolu dzieci zdobywaja
umiejetnosci i kompetencje, rowniez w wymiarze spotecznym, ktére przygotowuja je do nauki
i obowigzkow szkolnych. Przedszkole oprocz funkcji opiekunczej pemi tez role wychowawcza
w zakresie edukacji spotecznej, ruchowej, rozwoju mowy itp. Dziatania podejmowane
w projekcie sprzyjaja rowniez budowaniu wspolnoty rodzicoéw, ich integracje, pogtebienie relacji
i kontaktow, co bedzie takze przyktadem dla dzieci. Nowe miejsca w publicznymprzedszkolu
beda réwniez zacheta dla rodzicéw, a w szczegdlnosSci kobiet do podejmowania aktywno$ci
zawodowej i pelnego uczestniczenia w Zyciu spolecznym. Dziatania MP41 zmierzaja
do upowszechniania edukacji przedszkolnej, poniewaz obecno$¢ dziecka w przedszkolu jest
okazja do wychwycenia u niego niepokojacych zachowan, zaburzen wrozwoju oraz bardziej lub
mniej rozwinietych umiejetnosci.

GRUPA DOCELOWA

W projekcie okreslono nastepujace grupy docelowe:

- dzieci w wieku przedszkolnym, okreslonym w Ustawie o systemie oswiaty (50 dzieci,
2 grupy przedszkolne) z terenu miasta Zielona Gora;
- OWP-MP nr 41 przy ul. Nowy Kisielin-Odrzanska, ktére w ramach realizacji projektu



zmieni siedzibe - ul. Stary Kisielin- Pionieréw Lubuskich 53 (1 OWP),
- nauczyciele zatrudnieni w MP nr 41 korzystajacy ze szkolen i/lub innych form

doksztatcania (4 nauczycieli korzystajacych ze studiéw podyplomowych).
Dzieci uczeszczajace do przedszkola pochodza z réznych srodowisk, wsréd nich sg dzieci
zrodzin wielodzietnych a takze rodzicow samotnie wychowujacych dzieci, wykluczeni
lub zagrozeni wykluczeniem spotecznym oraz dzieci posiadajace opinie z Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej (odroczenie od obowigzku szkolnego; specjalne potrzeby
edukacyjne)
W ramach projektu wsparciem zostanie objetych 50 dzieci (w wieku 3-6 lat), ktére znajda
miejsce opieki i wychowania przedszkolnego w MP 41. Wszystkie grupy docelowe sa
z wojewodztwa lubuskiego.

POTRZEBY I OCZEKIWANIA

DZIECI:

- wlaczenie do systemu edukacji przedszkolnej funkcjonujacego na terenie miasta Zielona
Gora,

- integracja z rowiesnikami,

- aktywny i wilaczajacy udziat w zyciu spoteczno - kulturalnym;

- nabywanie umiejetnos$ci i kompetencji przypisanych edukacji przedszkolnej;

- przygotowanie do nauki i obowigzkdw szkolnych,

- profilaktyka prozdrowotna,

- doskonalenie czynno$ci samoobstugowych.

NAUCZYCIELE:

- systematyczne doksztatcenie w celu wprowadzania nowych form wychowania i edukacji
dzieci, potrzeba rozwoju zawodowego i podnoszenie kompetencji dla zwiekszenia
jakosci pracy, aby sprosta¢ oczekiwaniom rodzicow i dzieci, ktore czesto borykaja sie
z deficytami rozwojowymi.

- zdobywanie umiejetno$ci w zakresie diagnozowania dzieci, dobierania do ich potrzeb
odpowiednich narzedzi pracy i organizacji zajec.

Oczekiwania nauczycielidotyczg przede wszystkim zapewnienia optymalnych warunkéw
pracy oraz zapewnienia dostepu i finansowania doskonalenia wlasnych umiejetnosci.
Nauczycieleoczekuja mozliwosci i warunkéw do podnoszenia kwalifikacji w zakresie
pedagogiki specjalnej umozliwiajacych doksztatcenie niezbednego do pracy z dzieémi z
niepelnosprawnosciami  czy  deficytami.Wychowawcy  posiadajacy = wyksztalcenie
pedagogiczne, pragng nabywa¢ nowe kompetencje do pracy z dzietmi z
niepetnosprawnos$ciami i deficytami.

BARIERY
DZIECI:

- ograniczony dostep do edukacji przedszkolnej w wyniku braku odpowiedniej liczby
miejsc w publicznych placéwkach,

- ograniczony udziat w zyciu spoteczno-kulturalnym;

- ograniczony rozwoj zainteresowan.

Barierg jest brak odpowiedniej liczby miejsc przedszkolnych, co moze utrudnia¢ powrét lub
wejScie na rynek pracy matkom.

Nowe miejsca wychowania przedszkolnego w MP 41, ktére powstang w ramach wsparcia
odpowiadajg faktycznemu i prognozowanemu w perspektywie 3-letniej zapotrzebowaniu na
ustugi w tymzakresie na terenie Zielonej Gory. W miescie jest 31 publicznych placéwek, ktore
nie zaspokajajg wszystkich potrzeb. Ograniczona dostepno$¢ powoduje potrzebe powstania
kolejnych miejsc.

NAUCZYCIELE:

- brak $rodkéw na studia podyplomowe, kursy i szkolenia pozwalajgce na prace z dzie¢mi



z deficytami rozwojowymi, w tym z niepelnosprawnos$ciami.
REALIZACJA PROJEKTU

I. Zadanie 1 Funkcjonowanie OWP

W ramach zadania finansowane s3 koszty funkcjonowania przedszkola w okresie 12 m-cy.
Obejmujg one:
- wynagrodzenia kadry pedagogicznej (nauczyciele wychowania przedszkolnego - 4 etaty)
- wynagrodzenia personelu pomocniczego i obstugi OWP (pomoce nauczycielskie - 2 etaty,
intendent - 0,5 etatu, wozny - 0,5 etatu).
Zadanie bedzie realizowane przez caly okres wdrazania projektu (od 1 wrzes$nia 2019 do 31
sierpnia 2020 r.).
Nauczyciele beda rozwija¢ i ksztattowaé umiejetnosci zawarte w podstawie programowej
wychowania przedszkolnego oraz wspomagac dzieci w osigganiu jak najlepszych efektéw w tym
zakresie. Ich praca zostanie poprzedzona rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci poprzez prowadzong
obserwacje pedagogiczna. Ich rola jest przede wszystkim diagnozowanie i rozpoznawanie
indywidualnych mozliwosci i deficytow przedszkolakdéw; wspieranie dziecka w zajeciach z
grupa réwiesnicza oraz indywidualnych.
Dzieki dofinansowaniu wynagrodzenia dla nauczycieli wychowawcow - 4 osoby zatrudnione na
umowe o prace (pelne etaty) zapewnione zostanie funkcjonowanie 2 nowych grup
przedszkolnych. Zatrudnieni nauczyciele beda prowadzi¢ zajecia edukacji przedszkolnej. Ich
zadaniem bedzie podejmowanie dzialan w celu zwiekszenia efektywnosSci pracydydaktycznej
z dzie¢mi w wieku przedszkolnym. Aby proces edukacyjny i wychowawczy byt skuteczny beda
rozwija¢ i ksztattowa¢ umiejetno$ci zawarte w podstawie programowejwychowania
przedszkolnegooraz wspomagac¢ dzieci w osigganiu jak najlepszych efektéw w tym zakresie. Ich
oddziatywania beda poprzedzone rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych poprzez prowadzona obserwacje
pedagogiczna.
Personel pomocniczy i obstuga OWP stanowi niezbedna kadre do prawidtowego i efektywnego
funkcjonowania OWP.
Projekt jest realizowany zgodnie z zasada réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepno$ci
dla 0s6b z niepetnosprawno$ciami.

II. Zadanie 2 Utworzenie nowych miejsc w przedszkolu-zakupwyposazenia, zabawek,
pomocy dydaktycznych

W ramach projektu powstanie 50 nowych miejsc wychowania przedszkolnego dzieki wdrozeniu
nastepujacych dziatan:
- zakup wyposazenia i pomocy dydaktycznych do OWP, do celéw edukacyjnych
i wychowawczych: pomoce dydaktyczne, zabawki dla dzieci 3-6, pomoce
psychologiczno-pedagogicznedo realizacji wczesnego wspomagania rozwoju i innych
zalecenz opinii PPP, wyposazenie do terapii sensorycznej, itd.
Pomoce dydaktyczne bedg stuzy¢ do usprawniania ruchowego, nabywania umiejetnos$ci
spotecznych, rozwijania motoryki oraz stuchufonematycznego. Dzieci zachecane beda do
dzialania nazasadach rdéwnosci (brak podziatu na role spoteczne pomiedzy chtopcami,
dziewczetami oraz dzie¢mi z deficytami). Dzieci bedg mogly zrozumieé¢ problemy zwigzane
z inno$cig, coréwniez bedzie miato przetozenie na ich relacje w grupach. Dodatkowodziatania te
pozwola na ksztattowanie postaw, ktére beda przenoszone na grunt zycia rodzinnego.
Wyposazenie bedzie wykorzystywane do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych oraz do zabawy czy
terapii w placéwce co jest niezbedne do jej biezgcego funkcjonowania, réwniez pozakonczeniu
realizacji projektu, w okresie co najmniej 2 lat od zakoniczenia realizacji zadania.
Zadanie zostanie wykonane w czasie realizacji projektu, od 1.09.2019r. do 31.12.2019 r.
Projekt jest zgodny z zasadg réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb



z niepetnosprawno$ciami (zakup odpowiedniego wyposazenia dydaktycznego, np. magiczny
dywanz pakietem rewalidacyjnym). Zadanie zostanie zrealizowane z zastosowaniem klauzul
spotecznych.

IIl. Zadanie 3 Doskonalenie umiejetnosci nauczycieli- studiapodyplomowe

W ramach projektu zaplanowano doskonalenie umiejetnosci nauczycieli (4 osoby) oraz
podniesienie ich kompetencji w rezultacie wdrozenia nastepujacych dziatan:

- studia podyplomowe dla 4 nauczycieli (w zakresie Oligofrenopedagogiki, terapii
pedagogicznej, diagnozy i terapii pedagogicznej oraz terapii pedagogicznej i pedagogiki
zdolnosci).

Podniesienie kompetencji i kwalifikacji nauczycieli pozwoli na $wiadczenie edukacji
przedszkolnej na wysokim poziomie. Rekrutacja zostanie przeprowadzona w oparciu o ocene
kompetencji i dotychczasowegodo$wiadczenia nauczycieli oraz potrzeb dzieci.

Zakres studiéw podyplomowych:

1. Oligofrenopedagogika.

Celem studiéw jest dostarczenie wiedzy i umiejetnosci zwigzanych z diagnoza i prowadzeniem
zaje¢ terapeutycznych i edukacyjnych z dzie¢mi ze specjalnymi potrzebamiedukacyjnymi.
Szczegdblny nacisk potozony jest na metodyke nauczania i usprawniania dzieci.Program opiera
sie na wiedzy z zakresu: medycyny, biologii, neuropsychologii, prawa, pedagogiki i psychologii
niezbednej w procesie poznawania przyczyn, przejawéw i konsekwencjispecjalnych potrzeb - z
zakresu metodyki pracy z dzieckiem z niepelosprawnoscig intelektualng i innych typach
specjalnych potrzeb.

2. Pedagogika wczesnoszkolna i przedszkolna

Celem studiow jest przygotowanie nauczycieli do pracy z dzie¢mi w wieku przedszkolnym i na
pierwszym etapie edukacyjnym z uwzglednieniem ich specyficznych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych, do organizowania przedszkolnego i szkolnego Srodowiska Zycia dziecka, do
wspotpracy z rodzicami i ze Srodowiskiem lokalnym.

3. Edukacja wczesnoszkolna i przedszkolna

Celem tego kierunku studiéw jest przygotowanie nauczycieli do pracy w przedszkolu i w klasach
1-3 szkoly podstawowej. Nauczyciel bedzie przygotowany m.in. do wspomagania rozwoju
iwczesnej edukacji dzieci, podjecia wczesnej interwencji specjalistycznej, konstruowania
programéw edukacyjnych, wspotdziatania ze $rodowiskiem rodzinnym dziecka, a takze do
tworczej pracy dydaktyczno-wychowawczej na I etapie edukacji wczesnoszkolnej i wychowania
przedszkolnego. Pozna metody i formy pracy w szkole, jak i w przedszkolu w zreformowanym
systemie edukacji.

4. Terapia pedagogiczna i pedagogika zdolnosci

Celem studiéw jest zdobycie dodatkowych kwalifikacji i przygotowanie do prowadzenia zaje¢ z
dzie¢mi zdolnymi i tworczymi.

Sposréd grona pedagogicznego OWP dyrekcja wytoni osoby, zgodnie z przyjetymi
zasadami/kryteriami(kompetencje, doswiadczenie, zdiagnozowane potrzeby nauczycieli i
dzieci; zasady roéwnoSci szans i niedyskryminacji, rowniez ze wzgledu na niepelnosprawnos¢),
ktore bedguczeszczaé¢ na studia podyplomowe, ktore zostang uwzglednione w regulaminie
rekrutacji.

Zadanie bedzie realizowane w okresie realizacji projektu, tj. od wrzes$nia 2019 do sierpnia 2020.

FINANSOWANIE
Catkowita wartos¢ Projektu 705 041,88PLN

Europejskiego Funduszu Spotecznego - 599 285,59PLN
Budzet Miasta Zielona Gora - 105 756,29PLN



